
 

 
 

 
Circolare n. 161 del 22 gennaio 2021 

 
Al personale Docente e ATA 

Alla RLS: Ins. Marianna Sciacca 

           Al sito della scuola:   www.icscina-costa.edu.it 

 

 

OGGETTO: Rilevazione bisogni formativi in merito agli adempimenti sulla Formazione sulla sicurezza 

sul lavoro per Docenti e personale ATA (art. 37, comma 2 del D. Lgs. n. 81/2008). 

 

VISTO il D. Lgs. 81/2008 art. 37, comma 2  

VISTO il D.M. 10.03.1998 Decreto Ministeriale del 10 marzo 1998 Criteri generali di sicurezza 

antincendio e per la gestione dell’emergenza nei luoghi di lavoro (S.O. n. 81 a G.U. del 7aprile 1998, n.81)  

VISTO il D.M. 388 del 15.07.2003 Decreto Ministeriale del 15 luglio 2003, n. 388 - Regolamento recante 

disposizioni sul pronto soccorso aziendale, in attuazione dell’articolo 15, comma 3, del decreto legislativo 

19 settembre 1994, n. 626, e successive modificazioni 

VISTI gli Accordi Stato-Regioni del 21 dicembre 2011, pubblicati sulla Gazzetta Ufficiale n. 8 dell’11 

gennaio 2012, riguardanti la formazione sulla sicurezza dei lavoratori 

VISTO il verbale della riunione periodica dell’11.12.2020 

 

SI INVITA 

 

Il personale in indirizzo a comunicare l’avvenuta o meno Formazione sulla Sicurezza sul lavoro entro il 29 

Gennaio 2021, utilizzando l’apposito modulo Google “Monitoraggio Formazione sulla Sicurezza 

2021-2022” che sarà inviato su - Comunicazioni ScinàCosta <comunicazioni@icscina-costa.edu.it>. 

Si allega di seguito la scheda riepilogativa sulle tipologie dei corsi di formazione sulla sicurezza. 

 

                                                                                                          Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                        Prof.ssa Mariangela Ajello  
                                                                                (Firma Autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi  
                                                                                           dell’art. 3, comma 2, del D. Lgs. N. 39 del 1993) 

 

http://www.icscina-costa.edu.it/


 

 
 

Modulo allegato alla Circolare Prot. n. ………………. del ……………….. 

Al Dirigente Scolastico   
Prof.ssa Mariangela Ajello 

 

 Il/la  sottoscritto/a ……………………………………………………… in qualità di ……………………………….…………….  
in servizio presso  

 Sede Centrale di Via Li Bassi, 60 Palermo  
 Plesso “Vincenzo Gioberti”    
 Plesso “Gaetano Costa”  

COMUNICA 
Alla S.V.  

 di aver partecipato al Corso di formazione sulla sicurezza, art.37 D.Lgs.81/2008,  in data 
………………………… presso ………………………………………………….. per la durata complessiva di 04 ore 
di formazione generale 

 di aver partecipato al Corso di formazione sulla sicurezza, art.37 D.Lgs.81/2008,  in data 

………………………… presso ………………………………………………….. per la durata complessiva di 08 ore 

di formazione specifica 

 di aver partecipato al Corso di formazione per Addetti alla Prevenzione Incendi (DM 

10.03.1998) tenuto presso …………………………………………………………………… in data ……………………  

per la durata complessiva di ……….. ore 

 di aver partecipato al Corso di aggiornamento per Addetti alla Prevenzione Incendi (DM 

10.03.1998) tenuto in data …………………… presso …………………………………………………………..…… 

per la durata complessiva di ………. ore 

 di aver partecipato al corso di formazione sul Primo Soccorso (DM 388 del 15.07.2003) tenuto 

in data …………………… presso ………………………………………………………….……  per la durata 

complessiva di 12 ore 

 di aver partecipato al corso di aggiornamento sul Primo Soccorso (DM 388 del 15.07.2003) 

tenuto in data …………..…………… presso …………………………………………  per la durata complessiva 

di 4 ore 

 di  aver partecipato ai seguenti corsi sulla sicurezza (indicare: Soggetto organizzatore, sede di 

svolgimento-titolo del corso- data e durata e riferimento normativo):  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 di non aver partecipato a nessun corso di formazione. 

 
Data, …………………………….                                                                 Firma 
                                                                                ………………………………………… 



 

 
 

 
TABELLA RIEPILOGATIVA DELLE TIPOLOGIE DEI CORSI DI FORMAZIONE SULLA SICUREZZA 

 

TIPOLOGIA DEL CORSO DURATA  AGGIORNAMENTI 
CORSO DI 
FORMAZIONE PER I 
LAVORATORI, AI SENSI 
DELL’ARTICOLO 37, 
COMMA 2, DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 
9 APRILE 2008, N. 81 

Corso di Formazione Generale – 
durata 4 ore 
Con riferimento alla lettera a) 
del comma 1 dell’articolo 37 del 
D.Lgs. n. 81/08, la durata del 
modulo generale non deve 
essere inferiore alle 4 ore, e 
deve essere dedicata alla 
presentazione dei concetti 
generali in tema di prevenzione 
e sicurezza sul lavoro. 
Corso di Formazione Specifica a 
rischio medio – durata 8 ore 
Con riferimento alla lettera b) 
del comma 1 e al comma 3 
dell’articolo 37 del D.Lgs. n. 
81/08, la formazione deve avere 
durata minima di 8 ore in 
funzione dei rischi riferiti alle 
mansioni e ai possibili danni e 
alle conseguenti misure e 
procedure di prevenzione e 
protezione caratteristici del 
settore scolastico.  

12 ore Docenti e personale ATA   
  

 
 
 

CORSO DI   
AGGIORNAMENTO PER 
I LAVORATORI, AI 
SENSI DELL’ARTICOLO 
37, COMMA 2, DEL 
DECRETO LEGISLATIVO 
9 APRILE 2008, N. 81 

Il Corso di Aggiornamento sulla 
Sicurezza valido per 
lavoratori   a Rischio Medio 
consente di adempiere, ai sensi 
dell’Accordo Stato Regioni del 
21/12/11 repertorio atti n. 
221/CSR, all’aggiornamento 
periodico di almeno 6 ore ogni 
quinquennio dei lavoratori 
di tutti i macrosettori ATECO.   

6 ore Docenti e personale ATA   
che hanno frequentato il 
corso di formazione di 12 ore 
prima del 2016 
 

CORSO DI FORMAZIONE 
PER I PREPOSTI  

Con riferimento ai preposti, 
come indicato al comma 7 

8 ore Preposti (docenti che 
utilizzano i laboratori e 

https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf
https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf


 

 
 

L’art. 37 del D. Lgs. 
81/08   prevede una 
specifica formazione 
sulla sicurezza per i 
preposti, secondo i 
contenuti e la durata 
previsti dall’Accordo 
Stato Regioni del 
21/12/2011.  

dell’articolo 37 del D. Lgs. n. 
81/08, si prevede una 
formazione con durata minima 
di 8 ore in relazione ai propri 
compiti in materia di salute e 
sicurezza del lavoro e 
l’aggiornamento quinquennale. 

DSGA) che non hanno 
ricevuto la formazione  

 

CORSO DI 
FORMAZIONE PER RLS 
L’art. 37 del D. Lgs. 
81/08   prevede una 
specifica formazione 
sulla sicurezza per i 
Rappresentanti dei 
lavoratori per la 
Sicurezza 

Il corso di formazione  ha lo 
scopo di fornire le competenze e 
le conoscenze per il ruolo di 
Rappresentante dei lavoratori 
per la sicurezza, nel settore 
dell’Istruzione e della pubblica 
amministrazione, secondo le 
attribuzioni previste dal d.lgs. 
81/08 e s.m.i. , prefiggendosi  di 
fornire strumenti e metodi che 
consentano di far acquisire una 
formazione specifica tale da 
permettere una fattiva 
collaborazione nella 
realizzazione e nel mante-
nimento di un sistema 
organizzato per la prevenzione e 
la sicurezza negli ambienti di 
lavoro.  

32 ore RLS  
 

CORSO DI FORMAZIONE 
PER ADDETTI ALLA 
PREVENZIONE INCENDI 
IN ATTIVITÀ A RISCHIO 
MEDIO 
Decreto Ministeriale 10 
marzo 1998 Criteri 
generali di sicurezza 
antincendio e per la 
gestione 
dell'emergenza nei 
luoghi di lavoro 

Destinato agli addetti i alla 
prevenzione incendi in attività a 
medio rischio, individuati nel 
piano di Emergenza e indicati 
nell’organigramma del SGSL 

8 ore Addetti alla prevenzione 
incendi per attività a medio 
rischio di 8 ore  

 

https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf
https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf
https://www.vegaformazione.it/pdf/Accordo_Stato_Regioni_21-12-2011_formazione_lavoratori_preposti_dirigenti.pdf


 

 
 

(pubblicata su: Gazz. 
Uff. Suppl. Ordin. n° 81 
del 7/04/1998) 

CORSO DI 
AGGIORNAMENTO PER 
ADDETTI ALLA 
PREVENZIONE INCENDI 
IN ATTIVITÀ A RISCHIO 
MEDIO 
 

Destinato agli addetti i alla 
prevenzione incendi in attività a 
medio rischio, individuati nel 
piano di Emergenza e indicati 
nell’organigramma del SGSL 

5 ore Addetti alla prevenzione 
incendi per attività a medio 
rischio di 8 ore che hanno 
frequentato il corso di 
formazione prima del 2018 

CORSO DI FORMAZIONE 
SUL PRIMO SOCCORSO 
Decreto Ministeriale del 
15 luglio 2003, n. 388 - 
Regolamento recante 
disposizioni sul pronto 
soccorso aziendale, in 
attuazione dell'articolo 
15, comma 3, del 
decreto legislativo 19 
settembre 1994, n. 626, 
e successive 
modificazioni 
 

Destinato agli addetti al primo 
soccorso individuati nel piano di 

Emergenza e indicati 
nell’organigramma del SGSL  

12 ore Addetti al primo soccorso 
che devono frequentare il 
corso di formazione   di 12 
ore  

  

CORSO DI 
AGGIORNAMENTO SUL 
PRIMO SOCCORSO 
Decreto Ministeriale del 
15 luglio 2003, n. 388 - 
Regolamento recante 
disposizioni sul pronto 
soccorso aziendale, in 
attuazione dell'articolo 
15, comma 3, del 
decreto legislativo 19 
settembre 1994, n. 626, 
e successive 
modificazioni 

Destinato agli addetti al primo 
soccorso individuati nel piano di 

Emergenza e indicati 
nell’organigramma del SGSL che 

hanno seguito il corso di 
formazione prima del 2018 

4 ore Addetti al primo soccorso 
che hanno frequentato il 
corso di formazione di 12 
ore, prima del 2018 

   

 


